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1. Quadro de Pessoal para as Unidades Ganha Tempo

PROJEGAO DE RECURSOS HUMANOS - UNIDADES GANHA TEMPO

Perfil Vinculo Bé;:g:: Caceres Cuiaba Iﬁil:fszioe Rondonépolis ~ Sinop gf;rz‘zae TOTAL
Recursos Humanos Concessionaria (Gestao da Unidade) 30 44 73 29 50 49 45 320
Atendente Perfil Padrao RH Concessionaria (Atendimento) 21 27 45 20 31 31 28 203
?éi[‘adgﬁgﬁ)%ng‘fr';'tﬁ;a RH Concessionaria (Atendimento) 1 1 9 1 2 1 1 16
Retaguarda Técnica RH Concessionaria (Atendimento) - 2 3 - 2 2 2 11
Gerente de Atendimento RH Concessionaria (Gestao da Unidade) - 1 1 - 1 1 1 5
Secretéria RH Concessionaria (Gestéo da Unidade) - 1 1 - 1 1 1 5
Supervisor de Atendimento RH Concessionaria (Gest&o da Unidade) 1 1 1 1 1 1 1 7
Supervisor Administrativo RH Concessionaria (Gest&o da Unidade) - 1 1 - 1 1 1 5
Assistente Administrativo RH Concessionaria (Gestao da Unidade) 1 1 1 1 1 1 1 7
Técnico de Almoxarifado RH Concessionaria (Gestao da Unidade) - 1 1 - 1 1 1 5
Auxiliar de Servigo Gerais RH Concessionaria (Gestao da Unidade) 3 3 5 3 4 4 3 25
Assistente de RH RH Concessionaria (Gestao da Unidade) 1 1 1 1 1 1 1 7
Assistente de DP RH Concessionaria (Gestao da Unidade) - - - - - - - -
Técnico de TIC RH Concessionaria (Gest&o da Unidade 1 1 1 1 1 1 1 7
Auxiliar de TIC RH Concessionaria (Gestao da Unidade) - 1 1 - 1 1 1 5
Técnico de Manutengao Predial RH Concessionaria (Gestao da Unidade) 1 1 1 1 1 1 1 7
Técnico de Manutengao Elétrica RH Concessionaria (Gestao da Unidade) - 1 1 - 1 1 1 5
Técnico de Manutengao de Refrigeragdo  RH Concessionaria (Gestdo da Unidade) - - - - - - - -
Recursos Humanos Orgaos Parceiros 24 28 30 23 28 29 19 181
Atendente Perfil Padrdo RH Orgaos Parceiros 3 3 4 3 4 4 2 23
Retaguarda Técnica RH Orgaos Parceiros 4 6 7 4 6 6 3 36
Supervisor RH Orgaos Parceiros 13 14 15 12 13 14 10 91
Médico RH Orgaos Parceiros 1 1 1 1 1 1 1
Psicologo RH Orgaos Parceiros 1 1 1 1 1 1 1
Defensor Publico RH Orgéos Parceiros 1 1 1 1 1 1 1 7
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. . Barra do z Ny Lucas do 2T - Varzea
Perfil Vinculo Gargas Caceres Cuiaba Rio Verde Rondonépolis  Sinop Grande TOTAL

Conciliador RH Orgaos Parceiros - 1 - - 1 1 - 3
Vistoriador de Veiculo RH Orgéos Parceiros 1 1 1 1 1 1 1

Recursos Humanos Concessionaria (SPE) - - 14 - - - - 14
Diretor Geral RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1
Assessor Juridico RH Concessionaria (SPE) - - - - - - - -
Analista de Controladoria RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1
Assistente de Controladoria RH Concessionaria (SPE) - - - - - - - -
Gerente Operacional RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1
Coordenador de Manutengao RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1
Coordenador de Tecnologia RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1
Coordenador de RH RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1
Coordenador Financeiro RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1
Assistente Financeiro RH Concessionaria (SPE) - - - - - - - -
Gerente de Qualidade RH Concessionaria (SPE) - - - - - - - -
Coordenador Administrativo RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1
Coordenador de Qualidade RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1
Analista de RH RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1
Analista de DP RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1
Técnico de Segurancga do Trabalho RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1
Estagiario de Endomarketing RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1
Analista de Suporte de Rede RH Concessionaria (SPE) - - 1 - - - - 1

Total 54 72 117 52 78 78 64 515
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