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1. Quadro de Pessoal para as Unidades Ganha Tempo  

PROJEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS - UNIDADES GANHA TEMPO 

Perfil   Vínculo 
Barra do 
Garças  

Cáceres Cuiabá 
Lucas do 
Rio Verde 

Rondonópolis Sinop 
Várzea 
Grande 

TOTAL 

Recursos Humanos Concessionária (Gestão da Unidade) 30 44 73 29 50 49 45 320 

Atendente Perfil Padrão RH Concessionária (Atendimento) 21 27 45 20 31 31 28 203 

Atendente Especialista  
(Estagiário de Direito) 

RH Concessionária (Atendimento) 1 1 9 1 2 1 1 16 

Retaguarda Técnica RH Concessionária (Atendimento) -  2 3 -  2 2 2 11 

Gerente de Atendimento RH Concessionária (Gestão da Unidade) -  1 1 -  1 1 1 5 

Secretária RH Concessionária (Gestão da Unidade) -  1 1 -  1 1 1 5 

Supervisor de Atendimento RH Concessionária (Gestão da Unidade) 1 1 1 1 1 1 1 7 

Supervisor Administrativo RH Concessionária (Gestão da Unidade) - 1 1 - 1 1 1 5 

Assistente Administrativo RH Concessionária (Gestão da Unidade) 1 1 1 1 1 1 1 7 

Técnico de Almoxarifado RH Concessionária (Gestão da Unidade) -  1 1 -  1 1 1 5 

Auxiliar de Serviço Gerais RH Concessionária (Gestão da Unidade) 3 3 5 3 4 4 3 25 

Assistente de RH RH Concessionária (Gestão da Unidade) 1 1 1 1 1 1 1 7 

Assistente de DP RH Concessionária (Gestão da Unidade) -  -  -  -  -  -  -  -  

Técnico de TIC RH Concessionária (Gestão da Unidade 1 1 1 1 1 1 1 7 

Auxiliar de TIC RH Concessionária (Gestão da Unidade) -  1 1 -  1 1 1 5 

Técnico de Manutenção Predial RH Concessionária (Gestão da Unidade) 1 1 1 1 1 1 1 7 

Técnico de Manutenção Elétrica RH Concessionária (Gestão da Unidade) -  1 1 -  1 1 1 5 

Técnico de Manutenção de Refrigeração RH Concessionária (Gestão da Unidade) -  -  -  -  -  - - -  

Recursos Humanos Órgãos Parceiros 24 28 30 23 28 29 19 181 

Atendente Perfil Padrão RH Órgãos Parceiros 3 3 4 3 4 4 2 23 

Retaguarda Técnica RH Órgãos Parceiros 4 6 7 4 6 6 3 36 

Supervisor RH Órgãos Parceiros 13 14 15 12 13 14 10 91 

Médico RH Órgãos Parceiros 1 1 1 1 1 1 1 7 

Psicólogo RH Órgãos Parceiros 1 1 1 1 1 1 1 7 

Defensor Público RH Órgãos Parceiros 1 1 1 1 1 1 1 7 
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PROJEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS - UNIDADES GANHA TEMPO 

Perfil   Vínculo 
Barra do 
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Rondonópolis Sinop 
Várzea 
Grande 

TOTAL 

Conciliador RH Órgãos Parceiros -  1 -  -  1 1 - 3 

Vistoriador de Veículo RH Órgãos Parceiros 1 1 1 1 1 1 1 7 

Recursos Humanos Concessionária (SPE) -  -  14 -  -  -  -  14 

Diretor Geral RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  -  -  -  1 

Assessor Jurídico RH Concessionária (SPE) -  -  -  -  -  -  -  -  

Analista de Controladoria RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  - -  -  1 

Assistente de Controladoria RH Concessionária (SPE) -  -  - -  - -  -  -  

Gerente Operacional RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  -  -  -  1 

Coordenador de Manutenção RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  -  -  -  1 

Coordenador de Tecnologia RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  -  -  -  1 

Coordenador de RH RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  -  -  -  1 

Coordenador Financeiro RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  -  -  -  1 

Assistente Financeiro RH Concessionária (SPE) -  -  -  -  -  -  -  - 

Gerente de Qualidade RH Concessionária (SPE) -  -  -  -  -  -  -  -  

Coordenador Administrativo RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  -  -  -  1 

Coordenador de Qualidade RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  -  -  -  1 

Analista de RH RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  -  -  -  1 

Analista de DP RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  -  -  -  1 

Técnico de Segurança do Trabalho RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  -  -  -  1 

Estagiário de Endomarketing RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  -  -  -  1 

Analista de Suporte de Rede RH Concessionária (SPE) -  -  1 -  -  -  -  1 

Total     54 72 117 52 78 78 64 515 
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