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MT PAR

MT PARTICIPAGOES E PROJETOS S.A.

ESTATUTO SOCIAL DA MT PARTICIPAGOES E PROJETOS S.A. - MT
PAR
NIRE N.° 5130001214-6
CNPJ/MF N.° 17.816.442/0001-03

Registro JUCEMAT N° 2618212 em 07.12.2022 e alteragdes sob n°
2726306 em 03.08.2023

CAPITULOI
Da Denominagao, Natureza, Sede, Foro e Duragao

Art. 1° A MT PARTICIPACOES E PROJETOS S. A - MT-PAR, doravante
denominada “MT-PAR” ou “Companhia”, € uma sociedade anénima, que se
regera pelo presente estatuto, pela Lei Federal n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, pela Lei Estadual n° 9.854, de 26 de dezembro de 2.012, Lei n°
13.303 de 30 de junho de 2016 e pelas demais disposi¢des legais aplicaveis.
§ 1° A MT-PAR tera sede e foro no Municipio de Cuiaba, Estado de
Mato Grosso, e duragéo por tempo indeterminado.
§ 2° A Companhia é vinculada a Casa Civil, por forga do art. 34, I,
“c” da Lei Complementar n® 612, de 28 de janeiro de 2019.
§ 3° A MT-PAR devera atuar segundo os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

CAPITULO Il
Do Capital Social, Acoes e Acionistas
Art. 2° O Capital Social é de R$150.000.000,00 (cento e cinquenta milhdes

de reais), dividido em 1.200.000.000 (um bilhdo e duzentos milhdes) de
acgodes ordinarias, sem valor nominal.

§ 1° Cada agédo ordinaria da direito a 1 (um) voto nas deliberagdes
da Assembleia Geral dos Acionistas.
§ 2° A pessoa juridica “Estado de Mato Grosso” mantera a

titularidade direta da maioria das agbes ordinarias, sendo permitida
a participagdo minoritaria no capital social de outras entidades da
administragao estadual.
§ 3° A pedido do acionista majoritario, as agdes poderdo ser
representadas por certificados, titulos multiplos ou cautelas, mediante
pagamento a empresa do respectivo custo de emissdo ou substituigao.
§ 4° Os Secretarios de Estado, nomeados por Ato do Governador,
poderéo, durante o exercicio do cargo vir a se tornar acionistas
minoritarios, devendo ao deixar o cargo, promover a venda das agdes em
30 (trinta) dias, sendo estas adquiridas compulsoriamente pelo Acionista
Maijoritario caso nenhum outro acionista se manifeste.
Art. 3° A MT-PAR operara mediante o regime de capital social autorizado
que sera composto por a¢des ordinarias ou preferenciais nominativas, sem
valor nominal, podendo o Estado integraliza-lo em dinheiro ou em bens e
direitos avaliados na forma da legislagéo pertinente.
§ 1° Poderao participar do capital da MT-PAR as outras entidades
da Administracédo Estadual, desde que o Estado mantenha, no minimo, a
titularidade direta da maioria das agdes com direito a voto.
§ 2° Fica o Poder Executivo autorizado a subscrever e integralizar
o capital da MT-PAR com os seguintes bens e direitos, na forma do caput
deste artigo:
|- imoveis;
Il - agOes ordinarias ou preferenciais de titularidade do
Estado e de suas autarquias, no capital de sociedades anénimas,
que ndo sejam necessarias para assegurar o exercicio do
respectivo poder de controle em carater incondicional;
1l - titulos da divida publica, emitidos na forma da legislagéo
aplicavel;
IV - outros bens e direitos de titularidade direta ou indireta
do Estado, inclusive recursos federais cuja transferéncia
independa de autorizagéo legislativa especifica e os autorizados
previamente na Assembleia Legislativa;
V- direitos creditorios do Programa de Desenvolvimento
Industrial de Mato Grosso - PRODEI e os direitos relativos aos
créditos tributarios ou néo tributarios parcelados, inscritos ou ndo
em divida.
VI - direito de exploragdo, sob a forma de concesséo,
das rodovias, terminais de cargas, portos fluviais, aeroportos,
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ferrovias, sistemas de transporte coletivo e demais infraestrutura
logistica de que for detentor, para serem alocados em projetos de
investimentos, que podem coincidir com aqueles submetidos ao
que estabelece a Lei n® 9.641/2011, a Lei Federal n® 8.987/1995
e a Lei Federal n® 11.079/2004 e demais legislagdes pertinentes;
VIl - cotas de Fundos de Investimentos Imobiliarios, Fundos
de Investimentos em Participacdes ou Fundos de Investimentos
em Direitos Creditérios, os quais poderdo ser lastreados por
ativos recebiveis, inclusive aqueles originados de contratos
de mutuo, de compromissos de compra e venda, de contratos
de locagéo ou de promessa de locagéo, de taxas ou tarifas de

Servicos.
8§ 3° Os imdveis a serem integralizados no capital social da MT-PAR
serdo indicados por ato do Governador do Estado.
§ 4° O capital social da MT-PAR podera ser aberto em ambiente

de bolsa de valores, devidamente autorizada pela Comissao de Valores
Mobiliarios - CVM, em processo de oferta publica de agdes, visando a
participacdo privada minoritaria. Quando do processo de abertura do
capital social, a MT Participagcbes e Projetos S.A. - MT-PAR devera
obedecer, obrigatoriamente, a padrdes de governanga corporativa e
adotar contabilidade e demonstragdes financeiras padronizadas.

CAPITULO Il
Da Finalidade

Art. 4° A finalidade da Companhia é promover a execugdo de politicas
de desenvolvimento, especialmente as que contribuam para a atragéo de
investimentos, a reducdo das desigualdades regionais, a competitividade
da economia, a geragao de empregos e a inovagao tecnoldgica.

CAPITULO IV
Do Objeto

Art. 5° A MT-PAR fara a articulagdo entre o setor publico e a iniciativa
privada e tera por objetivo:
|- promover a geragao de investimentos em Mato Grosso;
Il - colaborar, apoiar e viabilizar a operacionalizagéo
do Programa Estadual de Parcerias Publico-Privadas sob as
diretrizes do Conselho Gestor de Parcerias Publico-Privadas e
em conformidade com a Lei n° 9.641, de 17 de novembro de
2011;
1 - comprar e vender participagbes acionarias, podendo
constituir empresas com ou sem proposito especifico, firmar
parcerias e participar do capital de empresas publicas ou
privadas;
IV - gerir os ativos patrimoniais e financeiros a ela
transferidos pelo Estado, por meio da Administragéo Direta ou
Indireta, ou que tenham sido adquiridos a qualquer titulo;
V- a exploragdo de concessbes de rodovias, ferrovias,
aeroportos, portos fluviais, bens e servigos publicos;
VI - desenvolver e gerenciar programas e projetos
estratégicos de Governo.
8§ 1° A Companhia podera estruturar ou participar de operacdes
de mercado financeiro e de capitais, bem como outras modalidades de
negdécio que visem a promocgéao de investimentos, entre outros, em:
|- construgao e duplicagéo de rodovias;
Il - ampliagdo, modernizagdo e construgdo de pontos
fluviais, hidrovias, ferrovias e terminais de cargas;
1l - saneamento basico, meio ambiente, educacgao, saude,
seguranga publica e turismo;

IV - empreendimentos imobiliarios e habitacionais;

V- geracao e transmissao de energia;

VI - logistica de todos os modais;

VII - parques tecnolégicos de inovagéo, ciéncia e tecnologia;
VI - sistemas de mobilidade urbana;

IX - conservagao, manutencéo e gestdo de bens publicos

ou de bens de interesse publico sob a titularidade do Estado de
Mato Grosso, ou de seus 6rgaos ou entidades;

X - pagamento por servigos ambientais;
XI - cidades sustentaveis;
XII - outras areas de interesse publico definidas por seus
6rgéos de administragéo.
§ 2° Para consecucéo dos objetivos previstos no artigo 5°, podera,

ainda:
|- promover o ambiente de negdcios;

Il - promover o desenvolvimento e melhoria da

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cédigo de Autenticidade: 85c50ada



-

05 de Dezembro de 2023

\_

§

competitividade do Estado;
1l - articular-se com entes publicos e privados, nacionais
ou estrangeiros, para a promogao de oportunidades de negdécio
e de geracgdo de emprego e renda;

IV - atrair novos investimentos, nacionais ou estrangeiros,
bem como promover e estimular a expansdo de empresas
instaladas no Estado;

V- acompanhar o desenvolvimento da
empresarial apds a instalagdo da empresa;

VI - prospectar, no Brasil e no exterior, oportunidades de
investimentos no Estado;

VII - disponibilizar informa¢des que contribuam para o
desenvolvimento do Estado;

VIII - promover a imagem do Estado, especialmente com o
destino de investimentos;

IX - estabelecer e manter intercambios com organismos
de atuagao similar, agentes financiadores e de fomento e outros
organismos nacionais e internacionais que concorram para 0s
mesmos objetivos;

atividade

X- articular com instituicdes financiadoras o apoio a
programas de desenvolvimento;
XI - celebrar, de forma isolada ou em conjunto com a

Administragcdo Direta e Indireta do Estado, os contratos que
tenham por objeto:
a) a elaboracéo de estudos técnicos, projetos, prestagao
de servigos e as respectivas implementagdes, execugdes e
fiscalizagéo;
b) a instituicao de parcerias publico-privadas;
c) a locacdo ou promessa de locagédo, arrendamento,
cessdo de uso ou outra modalidade onerosa, de instalagdes
e equipamentos ou outros bens, que podem ser vinculados a
projetos de parcerias publico-privadas.
XII - assumir, total ou parcialmente, direitos e obrigacdes
decorrentes dos contratos de que trata o inciso IX deste artigo;
XI - contratar a aquisigéo de instalagdes e equipamentos,
bem como a sua construgdo ou reforma, pelo regime de
empreitada, para pagamento a prazo, que podera ter inicio apds
a conclusdo das obras, observado a legislagéo pertinente;
XIV - contratar a Administragéo Direta e Indireta do Estado
locagao ou promessa de locagao, arrendamento, cesséo de uso
ou outra modalidade onerosa, de instalagdes e equipamentos ou
outros bens integrantes de seu patriménio;
XV - contrair empréstimos e emitir titulos, nos termos da
legislagéo em vigor;

XVI - prestar garantias reais, fidejussorias e contratar
seguros;
XVII -  explorar, gravar e alienar onerosamente os bens

integrantes de seu patrimoénio;

XVII - participar do capital de outras empresas controladas
por ente publico ou privado;

XIX - contratar servigcos de terceiros e celebrar contratos e
convénios com o6rgaos e entidades da Administragdo Publica
Estadual, Federal e Municipal, bem como com organismos de
fomente multilaterais e do terceiro setor;

XX - criar fundos de investimento em participacdes, bem
como integralizar cotas em fundos de qualquer natureza.

XXI - elaborar projetos de execucdo de engenharia e
arquitetura que contribuam para o desenvolvimento do Estado;
XXII'-  exercer outras atividades inerentes as suas finalidades,
conforme previsao em seu Estatuto Social.

3° O negédcio podera ficar condicionado a constituicdo de

Sociedade de Propodsito Especifico, coincidente com o objeto do
contrato, sem prejuizo da responsabilidade solidaria do contratado pelo
cumprimento integral das obrigagdes que a essa sociedade couberem.

§

4° Para a consecugdo do objetivo previsto no art. 5°, inciso I,

deste Estatuto, a MT-PAR podera:

|- atuar em todas as atividades relacionadas ao Programa
de Parcerias Publico-Privadas no Estado de Mato Grosso;

Il - celebrar, participar ou intervir nos contratos que tenham
por objeto a instituicdo de parcerias publico-privadas;

1l - elaborar, diretamente ou por intermédio de terceiros,
projetos e estudos técnicos de parcerias publico-privadas e
colaborar com os demais o6rgdos e entidades estaduais da
Administragdo Direta e Indireta interessados em participar do
Programa de Parcerias Publico-Privadas;

IV - prestar qualquer espécie de garantia de pagamento
de obrigagdes pecuniarias assumidas pelos parceiros publicos
estaduais no ambito do Programa de Parcerias Publico-Privadas.
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5° O Poder Executivo podera, mediante convénio, cooperagéo
ou instrumento analogo prestar apoio técnico e financeiro aos projetos e
programas desenvolvidos e apoiados pela MT-PAR.
Art. 6° ACompanhia podera, mediante outorga do Chefe do Poder Executivo,
explorar os direitos sobre as rodovias, portos, aeroportos, ferrovias e demais
bens e servigos de que o Estado de Mato Grosso for detentor, para serem
alocados em projetos de investimentos de interesse deste.
Paragrafo unico Os direitos das outorgas transferidos a MT-PAR poderéao
ser cedidos a terceiros contratados, publicos ou privados, mediante licitagéo.

CAPITULO V
Da Estrutura e Administragao

Art. 7° A Companhia sera constituida pelos seguintes 6rgéos:
|- Assembleia Geral de Acionistas;
II- Conselho de Administragao;
1" - Diretoria Executiva;
IV - Conselho Fiscal;
Art. 8° A Companhia sera administrada por seu Conselho de Administragédo
e pela Diretoria Executiva.
Art. 9° O valor e a forma de remuneragdo dos administradores e do
Conselho Fiscal serao fixados em Assembleia Geral de Acionistas.
Art. 10° Constituem, entre outras, hipoteses de vacancia automatica dos
cargos eletivos:
|- morte;
Il - renuncia;
I - destituicdo por decisdo de dois tergos dos membros
do Conselho de Administragdo, em casos de conduta declarada
incompativel com a moralidade administrativa e de omissdo em
relacéo aos deveres impostos em norma estatutaria;
IV - auséncia no justificada a 2 (duas) reunides ordinarias
e/ou extraordinarias consecutivas, ou a 4 (quatro) alternadas,
durante o prazo do mandato;

V- condenagdo em processo penal com sentencga judicial
transitada em julgado;

VI - posse em cargo politico-partidario;

VII - condenagao em processo disciplinar que resulte na

aplicacdo de penalidade de demissédo ou destituicdo do cargo
em comissao;

SEGCAOII
Da Assembleia Geral de Acionistas

Art. 11° AAssembleia Geral dos Acionistas, reunir-se-a, por convocagao, de
acordo com a Lei n° 6.404/76:
I - ordinariamente, nos quatro primeiros meses depois de
findo o exercicio social, para:
a) tomar as contas da Diretoria Executiva e votar as
demonstragdes financeiras;
b) deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do
exercicio e a distribuicdo dos dividendos;
c) eleger os membros do Conselho de Administragao e do
Conselho Fiscal nas épocas proprias e fixar sua remuneragao.
Il - extraordinariamente, sempre que os interesses sociais
exigirem o pronunciamento e a decisdo dos acionistas.
Art. 12° A Assembleia Geral dos Acionistas sera instalada e presidida por
um dos acionistas ou pelo Presidente do Conselho de Administragéo e, na
sua auséncia, pelo Diretor-Presidente da Companhia.
Art. 13° Somente poderao tomar parte da Assembleia Geral os Acionistas
cujas agdes estejam inscritas em seu nome e no livro préprio, até 3 (trés)
dias antes da data marcada para a realizagédo da mesma.
Art. 14° Os editais de convocagédo da Assembleia Geral dos Acionistas,
publicados de acordo com a Lei, conteréo, além do local, data e hora de sua
realizagéo, a ordem do dia e, no caso de reforma do Estatuto, a indicagao
da matéria.
Paragrafo unico O edital de convocacédo devera ser publicado por, no
minimo, 3 (trés) vezes, no respectivo 6rgao oficial de imprensa e em jornal
de grande circulagdo, com, no minimo 08 (oito) dias de antecedéncia,
na primeira convocacgdo e 5(cinco) dias, na segunda convocagdo. In-
dependentemente das formalidades previstas neste paragrafo unico, sera
considerado regular a Assembleia Geral em que comparecerem todos os
acionistas.
Art. 15° A Assembleia podera ser convocada pelo Conselho de
Administracéo, pelo Conselho Fiscal ou pela Diretoria Executiva, nos casos
estabelecidos no Artigo 123 da Lei 6.404/76.
Art. 16° Os acionistas poderao ser representados na Assembleia Geral por
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procurador constituido, nos moldes da Lei 6.404/76.

Art. 17° As deliberagdes da Assembleia Geral de Acionistas serdo tomadas
por maioria de votos, ndo se computando, no calculo, os votos em branco,
excetuando-se os casos em que a lei exigir quérum diferenciado.

Art. 18° A Assembleia geral devera ser realizada, no edificio onde a
companhia tiver sede ou, salvo motivo de forga maior, devidamente
justificado, previamente, em outro lugar, desde que seja no mesmo Municipio
da sede e seja indicado com clareza nos anuncios, e em nenhuma hipétese
ocorrera fora da localidade da sede.

SEGAOII
Do Conselho de Administragao

Art. 19° Ao Conselho de Administragdo, 6rgéo superior de direcdo da
Companhia, além de outras matérias estabelecidas neste Estatuto Social,
compete:
|- deliberar sobre alteragdo do Estatuto Social da
MT-PAR, encaminhando-a Assembleia Geral de Acionistas para
aprovagao e ao Governador do Estado para homologagéo;
Il - propor ao Governador do Estado, politicas e medidas
especificas destinadas a promover o desenvolvimento do
Estado;
- deliberar, mediante apresentagdo ou proposta da
Diretoria Executiva, sobre:
a) 0os planos de trabalho anuais e os relatérios de
acompanhamento e avaliagéo;
b) as demonstragdes contabeis e a respectiva prestagao
de contas;
c) o planejamento estratégico;
d) 0 orgamento-programa e o plano de aplicagdes;
e) os planos de gestédo de pessoal, estrutura de cargos,
salarios e beneficios, e sobre o quadro de pessoal;
f) o regulamento de convénios e suas posteriores
alteragoes;
9) a criagao de filiais, sucursais e escritorios em outros
municipios e paises;

IV - promover a interpretagdo do presente Estatuto e
deliberar sobre os casos omissos;
V- discutir aprovar e monitorar decisdes envolvendo as

praticas de governanga corporativa, relacionamento com partes
interessadas, politica de gestéo de pessoas e cédigo de conduta
dos agentes;
VI - implementar e supervisionar os sistemas de riscos e
de controle interno estabelecidos para a prevengéo e mitigacéo
dos principais riscos a que esta exposta a sociedade de
economia mista, inclusive dos riscos relacionados a integridade
das informagdes contabeis e financeira e os relacionados a
ocorréncia de corrupgéo e fraude;
VII - implementar, diretamente ou por intermédio de outros
6érgdos da empresa e supervisionar os sistemas de gestédo de
riscos e de controle interno estabelecidos para a prevengéo e a
mitigacéo dos principais riscos, inclusive os riscos relacionados
a integridade das informagdes contabeis e financeiras e aqueles
relacionados a ocorréncia de corrupgao e fraude.
VIII - estabelecer, através de resolugdo, a estrutura do
quadro de pessoal da empresa, incluindo a definigdo das
funcdes e dos cargos de execugdo de suas atividades, fungdes
estatutarias e salarios.
§ 1° O Conselho de Administragdo podera determinar a realizagao
de inspecgdes, auditagens ou tomadas de cotas na Companhia, bem
como a contragdo de especialistas, peritos ou auditores externos, para
melhor instruirem as matérias sujeitas a sua deliberagéo.
§ 2° Os administradores eleitos devem participar, anualmente, de
treinamentos especificos sobre legislagdo societaria e de mercado de
capitais, divulgagéo de informagdes, controle interno, cédigo de conduta,
a Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao), e
mais temas relacionados as atividades da sociedade de economia mista.
Art. 20° O Conselho de Administragdo sera composto por no minimo 3
(trés) membros e no maximo 5 (cinco) membros eleitos e destituiveis em
Assembleia de Acionistas, todos indicados pelo Governador do Estado
dentre profissionais capacitados para o exercicio da atividade.
§ 1° Os membros do Conselho de Administragéo seréao escolhidos
entre cidadaos de reputacao ilibada e de notério conhecimento, devendo
ser atendidos, minimamente, os requisitos previstos na Lei Federal n°
6.404/76, de 15 de dezembro e 1976, e no Decreto n° 5, de 2 de janeiro
de 2015.
§ 2° O Conselho tera 1 (um) suplente para cada Conselheiro.
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Art. 21° O Conselho podera convidar para participar de suas reunides, sem
direito a voto:

Art. 22° Ao Presidente do Conselho de Administragéo compete:

Paragrafo unico O Presidente do Conselho de Administragdo designara,
dentre os Conselheiros, o seu substituto, o qual, em suas faltas,
impedimentos e auséncias, exercera, na plenitude, suas competéncias.
Art. 23° A MT-PAR dispora de um agente de compliance, vinculado
ao Conselho de Administragdo, que sera responsavel pela verificagdo
e acompanhamento do gerenciamento de riscos e dos processos de
governanga corporativa e politicas publicas impostas pela Lei n® 13.303/16,
pelo Decreto 793/2016 e demais normas aplicaveis.

Art. 24° A Diretoria Executiva sera composta por 1 (um) Diretor-Presidente
e no minimo mais 2 (dois) Diretores, todos indicados pelo Governador do
Estado dentre profissionais capacitados para o exercicio da atividade.

Art. 25° A Diretoria Executiva € o 6rgdo responsavel pela gestdo, em
conformidade com a politica de governanga corporativa e politicas publicas
aprovadas pelo Conselho de Administragdo, competindo-lhe:

3° Os membros do Conselho de Administracdo e indicados para
o cargo de diretor terdo mandatos coincidentes de 2 (dois) anos, sendo
permitidas 3 (trés) recondugdes consecutivas.
§ 4° Ocorrendo vaga no Conselho de Administragdo antes do
término do mandato, a Assembleia Geral sera convocada para eleger o
substituto, que completara o mandato do substituido.

8§ 5° O Conselho de Administragéo tera um Presidente eleito pela
Assembleia Geral.
§ 6° O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente,

uma vez por més, ou extraordinariamente, mediante justificativa e por
convocacéao de seu Presidente, e nos casos de omissao por convocagao
do Diretor Presidente da MT-PAR.

8§ 7° As reunides do Conselho de Administracdo deverdo ser
realizadas, no edificio onde a companhia tiver sede ou, salvo motivo de
forga maior, devidamente justificado, previamente, em outro lugar, desde
que seja no mesmo Municipio da sede e seja indicado com clareza nos
anuncios, e em nenhuma hipétese ocorrera fora da localidade da sede.
8§ 8° O Conselho de Administragao decidira, mediante deliberagbes,
por maioria dos presentes entre seus membros, cabendo ao Presidente,
além do voto ordinario, o de qualidade.

8§ 9° A Diretoria Executiva participara das reuniées do Conselho de
Administragcdo com direito a voz, mas sem direito a voto, exceto no caso
do inciso IV do artigo 16.

8§ 10° Os membros suplentes do Conselho de Administragéo,
quando ndo estiverem substituindo os membros titulares, poderéo
participar das reunides do Conselho, com direito a voz, mas sem direito a
voto.

|- representantes de 6rgdos ou entidades, publicos ou
privados, cuja participacdo seja considerada importante diante
da pauta da reuniao;

Il - pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia
profissional, possam contribuir para a discussdo das matérias
em exame.

|- convocar e presidir as reunides do Conselho de
Administragéo;

- tornar publicas e fazer cumprir as deliberagdes do
Conselho de Administracéo, expedindo os atos pertinentes;

I - decidir, “ad referendum” do Conselho de Administragao,
quando o recomende a urgéncia, e justificadamente, sobre
matérias da competéncia do plenario;

IV - dar posse ao Diretor Presidente e aos Diretores
nomeados pelo Governador do Estado.

8§ 1° O Agente de Compliance sera nomeado e exonerado da
atribui¢céo a qualquer tempo pelo Conselho de Administragéo.
§ 2° As atribuigcdes e competéncias do Agente de Compliance serdo

estabelecidas no Regimento Interno de empresa.
SEGAOII

Da Diretoria Executiva

8§ 1° Os membros do Conselho de Administragéo, até o maximo de
1/3 (um terco), poderéo ser eleitos para cargos de diretores.

I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as diretrizes
da Companhia;
II- elaborar, para deliberacdo do Conselho de
Administragéo, as propostas de:
a) planejamento estratégico;
b) programa orgamentario;
c) planos de gestdo de pessoal, salarios e beneficios,
assim como a definicao da estrutura de cargos e quadro de
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pessoal da empresa;

d) manual de licitagbes e de contratos;

e) regimento interno;

f) manual de conduta;

g) regulamento de convénios;

h) alienacéo ou oneragéo de bens moveis e imoveis;

i) criacdo de filiais, sucursais e escritorios em outros
municipios e paises;
) resolugoes.

- executar e gerir, apoés decisdo do Conselho de
Administragao, o disposto no inciso Il deste artigo;
IV - definir a organizagao interna de gestéo;

V- decidir sobre as normas operacionais internas
consoante o disposto neste Estatuto;

VI - deliberar sobre a aceitagdo de doacdes com encargos;
VII - autorizar viagens a servigo ou de estudos nacionais ou
ao exterior, informando-as ao Conselho de Administragéo;

VI - elaborar relatérios de acompanhamento e avaliagédo e
as demonstragdes contabeis;

IX - prestar contas ao Conselho de Administragdo e ao
Conselho Fiscal;

X- exercer outras atribuigdes que Ihe forem designadas
pelo Conselho de Administragéo;

XI - firmar contrato de gestédo, definindo metas a serem

atingidas através da implementacao de projetos estratégicos.
Paragrafo tnico O responsavel pela area juridica participara das reunides
da Diretoria com direito a voz, mas sem direito a voto.
Art. 26° Anualmente os membros da Diretoria Executiva firmardo acordo
de resultados ou instrumento equivalente com metas e resultados
especificos a serem alcancados que devera ser aprovado pelo Conselho de
Administracao, a quem incumbe fiscalizar seu cumprimento.
Paragrafo unico A Diretoria Executiva devera apresentar até a Ultima
reunido ordinaria do Conselho de Administracdo ou equivalente do ano
anterior, a quem compete sua aprovagao:

|- plano de negdcios para o exercicio anual seguinte;

- estratégia de longo prazo atualizada com anadlise de

riscos e oportunidades para, no minimo os proximos 5 anos.
Art. 27° O Diretor Presidente e os demais membros da Diretoria Executiva
serdo indicados e nomeados pelo Governador do Estado, e por ele
exonerados a qualquer tempo.
Art. 28° Ao Diretor Presidente compete:

I - representar em juizo ou fora dele;

- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as

deliberagbes do Conselho de Administracdo e as decisdes

normativas da Diretoria Executiva;

- convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IV - decidir sobre os atos de contratagdo, dispensa e
movimentagao de pessoal;
V- dirigir, coordenar e controlar a execugéo das atividades

da Companhia, praticando os atos necessarios a gestéo técnica,
administrativa, orgamentaria e financeira;

VI - submeter a apreciagdo do Conselho de Administragao
outros assuntos de interesse da Companbhia;
VII - assinar, em conjunto ou isoladamente, convénios,

contratos, ajustes, cheques e outros instrumentos dos quais
resulte a constituicdo de direitos e obrigacdes, a realizacao de
despesa ou a captacao de receita;
VII - preencher as fungdes, inclusive as comissionadas da
estrutura operacional MT-PAR;
IX - decidir, “ad referendum” da Diretoria Executiva, quando
a urgéncia sobre matérias da competéncia desta, assim o
recomendar;
X- delegar competéncias, quando necessario, para o bom
andamento dos trabalhos;
Xl - assegurar o cumprimento das obrigacdes e gestao de
risco pelo departamento designado;
XII - homologar os processos de licitagéo e ratificar os atos
de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, podendo delegar tais
atribuigoes;
XI - exercer outras atribuigdes que Ihe forem designadas
pelo Conselho de Administragao.
8§ 1° O Diretor Presidente podera, por ato formal, delegar aos
demais membros da Diretoria Executiva o exercicio de suas atribuigdes,
quando julgar necessario.
§ 2° O Diretor Presidente podera delegar a representacgéo judicial
ou extrajudicial a qualquer advogado, funcionario ou contratado, mediante
procuragao especifica.
Art. 29° Aos Diretores compete:
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representar politica e socialmente a Companhia, por
delegacéo do Diretor Presidente ou em seus impedimentos;
II- planejar, executar, controlar e ajustar as acdes das
unidades organizacionais sob sua responsabilidade e superviséo;
I - propor ao Diretor Presidente a designagao de gerentes
e assessores para as areas funcionais de sua responsabilidade
€ supervisao;
IV - apresentar a Diretoria Executiva:
a) mensalmente, os relatérios de acompanhamento da
sua area funcional de supervisao;
b) quando solicitado, os relatérios de acompanhamento
da sua area funcional de supervisdo, a fim de subsidiar a
elaboracdo dos relatérios de acompanhamento, avaliagcdo e
execucgao dos planos de trabalho anuais.

V- participar da elaboragéo de normas operacionais e de
gestao;
VI - assinar, em conjunto ou isoladamente, com o Diretor

Presidente, mediante designagéo, os documentos de que trata o
inciso VII do artigo 28;

VII - delegar atribuicbes, salvo aquelas privativas da
Diretoria Executiva, na forma deste Estatuto, se conveniente para
os resultados dos trabalhos da sua area funcional de supervisao;
VIII - exercer outras atribuicdes que |lhes forem designadas
pela Diretoria Executiva ou pelo Diretor Presidente.

Subsecao |
Do Controle Interno

Art. 30° A Diretoria Executiva sera assessorada por um agente de controle
interno responsavel pela verificacdo da estrutura, funcionamento e
seguranga dos controles internos relativos as atividades administrativas da
MT-PAR em apoio ao 6rgéo Central de Controle Interno do Estado, nos
termos da legislagao vigente.

Paragrafo unico As atribuicdes e competéncias do Agente de Controle
Interno serdo estabelecidas no Regimento Interno da empresa.

SEGAO IV
Do Conselho Fiscal

Art. 31° O Conselho Fiscal funcionarda de modo permanente e sera
composto por no minimo 3 (trés) membros e no maximo 5 (cinco) membros
e respectivos suplentes, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral
de Acionistas, para um prazo de atuagéo de dois anos, sendo permitida
apenas 1 (uma) recondugao.

§ 1° O Conselho tera 1 (um) suplente para cada Conselheiro.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal a que se refere este artigo
poderéo ser substituidos a qualquer tempo pela Assembleia de Acionistas.
§ 3° O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito dentre os

membros, para um periodo de 1 (um) ano, vedada a recondug&o.
Art. 32° Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais,
residentes no Pais, com formagéo académica compativel com o exercicio
da fungao, escolhidos entre cidadaos de reputacgao ilibada e de notdrio
conhecimento, observando-se, ainda, o disposto na Lei n° 6.404/76, na Lei
n° 793/16 e na Lei 13.303/16.
Art. 33° Ao Conselho Fiscal, sem o prejuizo das competéncias previstas no
artigo 163 da Lei 6.404/76, compete:
|- fiscalizar as gestdbes orgcamentarias, contabeis
e patrimoniais, compreendendo os atos do Conselho de
Administragéo e da Diretoria Executiva;
Il - deliberar sobre as demonstragdes contabeis;
I - emitir parecer, quando solicitado, sobre a alienagdo ou
oneragéo de bens imoveis;
IV - analisar, quando solicitado pelo Conselho de
Administracado ou pela Diretoria Executiva, outras matérias de
sua area de competéncia, opinando sobre elas;
V- decidir “ad referendum” do Conselho de Administragao,
quando o recomende a urgéncia, e justificadamente sobre
matérias da competéncia do plenario;
VI - propor ao Conselho de Administragédo a contratagao
de servigos contabeis, de auditoria independente ou de parecer
técnico especializado para auxiliar os trabalhos do Conselho
Fiscal, especialmente os relativos ao balang¢o anual.
§ 1° O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por
més ou extraordinariamente, mediante justificativa, por convocagéo de
seu Presidente, e nos casos de omissado por convocagao do Presidente
do Conselho de Administragéo ou pelo Diretor Presidente da Companhia.
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§ 2° Fica estabelecido o limite de aplicacdo de uma remuneragéo
mensal aos membros do Conselho Fiscal.
§ 3° O Conselho deliberara por maioria, observado o quérum

minimo de 3 (irés) membros, cabendo ao Presidente, além do voto
ordinario, o de qualidade.
§ 4° Os membros suplentes do Conselho Fiscal, quando n&o
estiverem substituindo os membros titulares, poderdo participar das
reunides do Conselho, com direito a voz, mas sem direito a voto.
§ 5° O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros,
podera solicitar aos 6rgaos da administragdo da Companhia, informacoes
ou esclarecimentos, desde que relativos a sua fungéao fiscalizadora, bem
como a elaboragao de demonstragdes contabeis especificas.
§ 6° A Diretoria Executiva designara um responsavel pela
coordenagdo das agdes necessarias para atender as atividades do
Conselho Fiscal.
§ 7° Aplicam-se, aos membros do Conselho Fiscal, os requisitos
dispostos na Lei n° 6.404/76, na Lei n°® 13.303/2016 e no Decreto 05, de
02 de janeiro de 2015.
Art. 34° Concluidos os mandatos, os membros do Conselho Fiscal
permanecerdo no exercicio de suas fungbes até a posse dos novos
designados.
Art. 35° Ao Presidente do Conselho Fiscal compete:
|- convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;
- tornar publicas e fazer cumprir as deliberagcdes do
Conselho Fiscal, publicando os atos pertinentes.
Paragrafo tnico O Presidente do Conselho Fiscal designara, dentre os
Conselheiros, o seu substituto, o qual, em suas faltas, impedimentos e
auséncias, exercera, na plenitude, suas competéncias.

CAPITULO VI

Do Pessoal

Art. 36° O regime juridico do pessoal sera o da legislagédo trabalhista e

previdenciaria, segundo legislagdo estadual que regulamente a matéria.
§ 1° A contratagdo do pessoal observara os principios da
impessoalidade, moralidade e publicidade e devera ser precedida de
processo seletivo simplificado interno, na forma do seu regulamento
proprio de selegéo e contratagéo de pessoal aprovado pelo Conselho de
Administragao.
§ 2° Excetua-se do processo previsto no § 1° deste artigo, o
pessoal contratado para geréncia e assessoramento, que serdo de livre
provimento pelo Diretor-Presidente, até o limite quantitativo estabelecido
pelo Conselho de Administracéo.
§ 3° Os niveis de remuneragédo do pessoal da entidade deverédo
ser estabelecidos em padrdées compativeis com o mercado de trabalho,
segundo o grau de qualificagédo exigido e os setores de especializagéo
profissional.
§ 4° O quadro de servidores e empregados da Companhia podera
ser formado por um quadro de pessoal cedido por érgdos e entidades do
Poder Executivo.
§ 5° O servidor publico civil ou militar, titular de cargo efetivo
da administragdo direta ou indireta, cedido a Companhia podera ser
nomeado em cargo em comissdo do quadro da empresa, podendo
optar pelo subsidio integral do cargo em comissédo ou pelo percentual
de comissionamento aplicado sobre o valor do subsidio do cargo
exclusivamente comissionado, acrescido ao seu subsidio mensal atual.

CAPITULO VI
Das Aquisicoes e Das Contratagoes

Art. 37° A MT-PAR, para a execucao de suas finalidades, podera adquirir
ou alienar bens moveis ou iméveis ou celebrar contratos de obras ou de
prestacéo de servigos com quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, sempre
que considere ser essa a solugdo mais vantajosa para atingir os seus
objetivos.
§ 1° As aquisi¢des, contratagbes e alienagbes de que trata este
artigo seréo realizadas conforme o disposto no Regulamento Interno de
Licitagdes e de Contratos aprovado pelo Conselho de Administragao.

§ 2° O Regulamento de que trata o § 1° deste artigo observara os
seguintes principios:
|- da publicidade, impessoalidade, moralidade,

economicidade e eficiéncia.

- do julgamento objetivo;

- julgamento das propostas feito de acordo com os
critérios fixados no edital;

IV - a igualdade de condic¢des entre todos os fornecedores;
V- a garantia ao contraditorio e a ampla defesa.

\_

CAPITULO VIII
Do Patriménio, Das Receitas e Da Gestao Financeira

Art. 38° Constitui patriménio da Companhia os bens e direitos de sua
propriedade, os que Ihe forem conferidos ou os que venham a adquirir ou
incorporar.
Art. 39° Constituem receitas da MT-PAR:
|- os recursos que lhe forem transferidos em decorréncia
de dotagdes consignadas no orgamento, créditos adicionais,
transferéncia ou repasses;
Il - 0s recursos provenientes de convénios, acordos e
contratos celebrados com entidade, organizacdes e empresas,
publicas ou privadas;
1l - as doagbes, legados, herancas, subvengdes e outros
recursos que lhe forem destinados;

IV - as decorrentes de decisao judicial;

V- os valores apurados com a venda ou aluguel de bem
maéveis e imoveis de sua propriedade;

VI - os rendimentos resultantes de aplicagdes financeiras e
de capitais;

VII - outras receitas de origem publica ou privada.

Paragrafo unico Quando nao alcangados pelos incisos I, Il e VII do “caput”
deste artigo, poderao constituir receitas da Companhia:
|- receitas oriundas de contratos firmados pela entidade
em razéo do exercicio de suas atividades;
Il - a retribuicdo por servicos de qualquer natureza
prestados a terceiros;
1l - os valores apurados com a promogao de eventos;
IV - o produto da venda de publicagdes, materiais técnicos,
dados e informacgdes.

CAPITULO VIII
Da Destinacao do Lucro e Pagamento de Dividendos

Art. 40° O exercicio social coincidira com o ano civil, terminando, portanto, em
31 de dezembro de cada ano, quando ser&o elaboradas as demonstracdes
financeiras. Observadas as disposicdes legais, o lucro liquido do exercicio
tera a seguinte destinagao:
|- Amortizagao de prejuizos acumulados;
- 5% (cinco por cento) do lucro liquido do exercicio serao
aplicados para a constituicao da reserva legal, que ndo excedera
de 20% (vinte por cento) do capital social;
- 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado
sera destinado para o pagamento de dividendos.
IV - 50% (cinquenta porcento) do lucro liquido sera
destinado para constituicdo da reserva estatutaria, com limite
maximo do capital social da companhia.
§ 1° A reserva estatutaria tem como finalidade de assegurar a
manutencgéo e o desenvolvimento das principais atividades da MT-PAR:
Projetos Ser Familia Habitagdo e Parque Novo Mato Grosso.
|- O saldo remanescente do lucro liquido apds a
destinagéo da reserva legal, pagamento de dividendos e reserva
estatutaria sera destinado para a reserva de capital.
Il - AAssembleia geral pode, desde que nao haja oposigéo
de qualquer acionista presente, deliberar a distribuicdo de
dividendo inferior ao obrigatério, nos termos do artigo 202 da
Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976.A retencédo de lucros
devera ser acompanhada de justificativa em orgcamento de
capital previamente aprovado pela assembleia geral, nos termos
do art. 196 da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976.
Art. 41° O Pagamento de Dividendos Obrigatérios seguira as seguintes
disposigdes legais:
|- A companhia pagara o dividendo de agdes nominativas
a pessoa que, na data do ato de declaracéo do dividendo, estiver
inscrita como proprietaria ou usufrutuaria da agéo;
II- Os dividendos deverao ser pagos mediante crédito em
conta corrente bancaria aberta em nome do acionista.
I - O dividendo devera ser pago, salvo deliberacdo em
contrario da assembleia geral, no prazo de 60 (sessenta) dias
da data em que for declarado e, em qualquer caso, dentro do
exercicio social.
J
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CAPITULO IX
Da Atividade e Controle

Art. 42° A Companhia, por meio de seu Conselho de Administracéo,
publicara anualmente a Carta de Governanga Corporativa e Politicas
Publicas em seu sitio na “internet’.

Paragrafo tnico A carta anual, subscrita pelos membros do Conselho de
Administragao, observara a explicagdo dos compromissos de consecugéo de
objetivos de politicas publicas assumidos pela entidade, em atendimento ao
interesse coletivo que justificou a autorizacao de sua criagéo, com definicao
clara dos recursos empregados para esse fim, bem como dos impactos
econdmico-financeiros da consecugédo desses objetivos, mensuraveis por
meio de indicadores objetivos.

Art. 43° A MT-PAR apresentara, anualmente, aos 6rgdos competentes,
relatorio circunstanciado sobre a execucéo de suas atividades no exercicio
anterior, com a prestagao de contas dos recursos publicos nelas aplicados e
as analises gerenciais cabiveis, as contas da gestao anual aprovadas pelo
Conselho de Administragcdo, acompanhada da manifestacdo do Conselho
Fiscal e parecer de auditoria independente.

Paragrafo unico O relatério de que trata o “caput’” deste artigo sera
disponibilizado na sede da Companhia”.

CAPITULO X
Dos Mecanismo de Defesa

Art. 44° A Companhia assegurara aos integrantes e ex-integrantes do
Conselho de Administracédo, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e
dos demais 6rgaos de assessoramento técnicos ou consultivos criados por
este Estatuto, bem como aos seus empregados, a defesa em processos
judiciais, administrativos e arbitrais contra eles instaurados pela pratica de
atos no exercicio de cargo ou fungdo, na forma estabelecida pelo Conselho
de Administracao via Resolugéo e desde néo haja incompatibilidade com os
interesses da empresa.
§ 1° A MT-PAR podera contratar seguro de responsabilidade
civil em favor de integrantes e ex-integrantes dos 6rgéos estatutarios
identificados no caput, obedecida a legislagédo e os normativos aplicaveis.
§ 2° A MT-PAR assegurara a defesa e o acesso habil a toda a
documentagdo necessaria para esse efeito, bem como arcara com
custas processuais, emolumentos de qualquer natureza, despesas
administrativas e depdsitos para garantia de instancia.
§ 3° O agente que for condenado ou responsabilizado, com
sentenca judicial transitada em julgado, ficara obrigado a ressarcir a
Companhia dos valores efetivamente desembolsados.
Art. 45° A Companhia podera solucionar, mediante arbitragem, as
divergéncias entre acionistas e a sociedade, ou entre acionistas
controladores e acionistas minoritarios, nos termos deste estatuto.

CAPITULO XII
Das Disposigoes Finais e Transitorias

Art. 46° Aos 6rgaos e entidades representadas nos Conselho, vem como
aos seus respectivos representantes e aos membros da Diretoria Executiva,
nao sera atribuida responsabilidade solidaria ou subsidiaria quanto aos atos
praticados no exercicio de suas fungdes e em cumprimento a decisdes de
colegiado, em observancia a este Estatuto e a legislagéo pertinente.

Art. 47° Os recursos transferidos a MT-PAR e aqueles por ela obtidos
em suas operacdes serdo aplicados integralmente na execucdo de suas
atividades e em sua manutengéo, vedada a distribuicdo de qualquer lucro,
seja a que titulo for.

Art. 48° O patriménio da Companhia, bem como os legados, doagdes e
herangas que Ihe forem destinados, na hipétese de sua extingdo, mediante
lei, serdo imediatamente transferidos ao Estado.

Art. 49° A MT-PAR entrara em liquidagdo nos casos previstos em Lei,
cabendo a Assembleia Geral de Acionistas eleger o liquidante, bem como o
Conselho Fiscal que funcionara nesse periodo, obedecidas as formalidades
legais.

Art. 50° E expressamente vedado o uso do nome da Companhia, em
endosso, aval, fianga ou outro documento que acarrete responsabilidade
para a sociedade, em negdcios estranhos a seus objetivos sociais.

Art. 51° A MT-PAR, em conjunto com suas respectivas subsidiarias, devera
observar a integralidade do disposto na Lei n° 13.303, de 30 de junho de

2016, quango no exercicio social anterior intggzalizar recgita operacional A..... n° .., Bairro Quilombo, CEP: .....-..8, Cuiaba - MT, e o Sr. Marcelo de
bruta superior a R$ 90.000.000,00 (noventa milhdes de reais). Oliveira e Silva brasileiro, portador do RG n° ......7 SESP/MT, inscrito no
Art. 52° O presente Estatuto entra em vigor na data da publicagéo do | | Cadastro de Pessoas Fisicas sob n° ......... -91, residente e domiciliado na
Decreto de sua aprovago, produzindo efeitos a partir da data da inscricdo | | Rua B....... E....... G....... , 503, A.......... n° ..., Bairro ......... , CEP: .....-.0,
do ato constitutivo no 6rgédo competente. Cuiaba - MT para o mandato remanescente 2021/2023 a partir desta data
\ Protocolo 1524796 /

Extrato de Ata de Assembleia Ordinaria e Extraordinaria de Acionistas
realizada em 20 de abril de 2022.

nire n.° 5130001214-6
cnpj/mf n.° 17.816.442/0001-03

data, hora e local: Aos 20 de abril de 2022, as 09h00min, na Sala de
Reunides da MT-PAR, situada na Av. Dr. Hélio Ribeiro, n° 525, Ed. Helbor
Dual Business, Salas 501 - 514, Alvorada, CEP 78048-250, nesta cidade
de Cuiaba/MT.

convocacdo: Edital de convocacdo de acionistas, publicado no Jornal
Estaddo Mato Grosso nos dias 17, 18 e 19, de margo de 2022, conforme
determinagdo do Diretor Presidente da MT Participagdes e Projetos S.A.
- MT-PAR.

presenca e quérum de instalagcdo: Presente o acionista majoritario
representando 99,99% do Capital Social votante, como se verifica pela

assinatura aposta no livro de presencga de Acionista de n° 01, a fls. 12 verso,
Governo do Estado de Mato Grosso, representado pelo Sr. Rogério Luiz
Gallo. Presentes o Diretor Presidente da MT Participagdes e Projetos S.
A. - MT-PAR, Sr. Wener Klesley dos Santos. Ausentes os demais acionistas
convocados.

composicdo da mesa: O Acionista Majoritario presente indica o Sr. .
Rogério Luiz Gallo Presidente da Assembleia indica o Sr. Wener Klesley
dos Santos, Diretor Presidente da MT- PAR, para presidir para secretaria-los.

ordem do dia: 1.0 relatério da administracdo e demonstrativo referente
as contas anuais de 2021. 2.0 alteracdo da composi¢édo dos membros do
conselho de administracao e fiscal.

deliberacgdes: Instalada a Assembleia Geral Ordinaria, o Presidente da
Mesa informa os temas correlatos a ordem do dia, o acionista presente, (i)
aprovou que a Ata desta Assembleia seja lavrada sob a forma de sumario,
nos termos do art. 130, § 1°, da Lei n° 6.404/76; (ii) realizada a leitura das
propostas objeto da ordem do dia; e, apds exame, (iii) deliberou. 1.0 O
Acionista Majoritario presente entende por aprovar, sem ressalvas, 0s
documentos e demonstragdes apresentados pela Companhia do exercicio
financeiro encerrado em 31/12/2021. 2.0 alteragcdo da composicdo
dos membros do conselho de administracdo e fiscal: conselho de
administragao: Quanto a alteragdo do Conselho de Administracdo da MT
Participacdes e Projetos S.A - MT-PAR, o Governador de Mato Grosso,
Mauro Mendes, destitui o Sr. Marcello de Oliveira e Silva, para indica-lo ao
quadro de membros do Conselho Fiscal da MT Participacdes e Projetos
S.A - MT-PAR e faz a indicagdo do Sr. Hugo Felipe Martins de Lima,
para compor o quadro de membros do Conselho de Administracao da MT
Participacdes e Projetos S.A MT-PAR a partir desta data. Colocada em
pauta a indicagdo da-se inicio a votagdo da indicacdo, a qual é aprovada
pelo Acionista presente. Fica eleito para compor o quadro de membros do
Conselho de Administracdo da MT Participacdes e Projetos S.A MT-PAR, o
Sr. Hugo Felipe Martins de Lima, brasileiro, portador do RG n° ....... 9 SSP/
MT, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n° ........... -61, residente e
domiciliado naRua ...., n° ...., Bairro ............ , CEP .....-.7, Cuiaba-MT, eleito
na Assembleia Geral Ordinaria de 20 de abril de 2022, mandato renascente
do biénio 2021/2023, a partir desta data até a realizagdo da Assembleia
ordinaria convocada para analise do exercicio.

conselho fiscal: Quanto a alteracéo do Conselho Fiscal da MT Participagdes
e Projetos S.A - MT-PAR, o Governador de Mato Grosso, Mauro Mendes,
destitui a Sra. Marioneide Angélica Kliemaschewski, eleita como membro
do Conselho Fiscal da MT Participagdo na Assembleia realizada em
22.04.2021. Em face do pedido de desligamento do Conselho Fiscal pelo Sr.
Gilberto Figueiredo em 18.03.2022, o Governador de Mato Grosso, Mauro
Mendes, faz a indicagao do Sr. Marcelo de Oliveira e Silva destituido do
Conselho de Administracado, e do Sr. Rodrigo Ribeiro Verao, para compor
o quadro de membros do Conselho Fiscal da MT Participagdes e Projetos
S.A MT-PAR a partir desta data. Colocada em pauta as indicagdes da-se
inicio a votagéo, as quais sao aprovadas pelo Acionista presente. Ficam
eleitos para compor o quadro de Conselheiros Fiscais da MT Participagdes
e projetos S.A -MT-PAR o Sr. Rodrigo Ribeiro Verao, brasileiro, portador
do RG n° ....... -7 SSP/ MT, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob
n° -53, residente e d......... ... T d...
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até a realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria convocada
para analise do exercicio social a findar-se em 31 de dezembro de 2023.
A posse dos membros do Conselho Fiscal da Companhia, ora eleitos,
serdo investidos mediante assinatura dos respectivos termos de posse,
oportunidade em que se fara a declaragéo de desimpedimentos nos termos
da legislacéo aplicavel.

encerramento e aprovacdo da ata: Nada mais havendo a tratar e
inexistindo qualquer outra manifestagdo, foram os trabalhos suspensos

pelo tempo necessario a lavratura da presente Ata que, lida, conferida, e
achada conforme, foi assinada pelos membros da Mesa, pelo representante
do acionista presente, representante da maioria necessaria para as
deliberagbes tomadas nesta Assembleia. Local e data: Cuiaba-MT, 20
de abril de 2022. Mesa: Rogério Luiz Gallo, representante do Acionista
Majoritario Governo do Estado de Mato Grosso, Sr. Wener Santos, Diretor
Presidente da Empresa e Presidente do Conselho de Administragéo.
Acionistas Presentes: Governo do Estado de Mato Grosso, ausente todos
os demais acionistas. A presente ata é copia fiel da lavrada em livro préprio.

WENER SANTOS
Presidente da MT Participacdes e
Projetos S.A. - MT-PAR

ROGERIO LUIZ GALLO
Representante do Acionista
Majoritario

Protocolo 1524799
MTPREV

MATO GROSSO PREVIDENCIA

ATO ADMINISTRATIVO N.° 480/2023/MTPREV

O DIRETOR-PRESIDENTE DO MATO GROSSO PREVIDENCIA -
MTPREV, no uso de suas atribuigdes legais, e fundamentado no artigo
140-C, da Constituicdo Estadual, acrescentado pela Emenda Constitucional
n.° 92, publicada no Diario Oficial do Estado de 21.08.2020, c/c o artigo
23 e artigo 24, da Emenda Constitucional n.° 103, de 12 de novembro de
2019, c/c os artigos 2°, 3°, da Lei Complementar n.° 721, de 01 de abril de
2022, bem como com o artigo 76, § 2° e 3°, e artigo 77, § 2°, § 2°-B, da
Lei n.° 8.213, de 24 de julho de 1991, c/c artigo 17, inciso |l do Decreto n.°
3.048/1999 e artigo 371 da Instrugdo Normativa do INSS n.° 77, de 2015,
c/c o artigo 1°, inciso VI, da Portaria ME n.° 424, publicada no Diario Oficial
da Unido de 30.12.2020, c/c o artigo 252, da Lei Complementar n.° 04,
de 15 de outubro de 1990, com a redagdo que lhes foram atribuidas pela
Lei Complementar 524/2014, e tendo em vista o que consta no Processo
Digital n°® 2023.7.06904, do Mato Grosso Previdéncia, resolve conceder
pensao, em carater vitalicio, a partir de 13/09/2023, a Sra. Helia Fernandes
da Silva, RG n.° 6****8 DGPC/GO e CPF n° 129.******-49, em raz&o do
falecimento do ex-servidor Pedro Faustino Sales, RG n.° 2****3 SSP/MT e
CPF n° 109.***.***-04, matricula funcional n°. 12713, aposentado no cargo
de Investigador de Policia LC 344/407, Classe “E”, Nivel “009”, carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais, da Policia Judiciaria Civil, falecido em
13/09/2023, nesta Capital.

Cuiaba- MT, 05 de dezembro de 2023.
PAOLA CORREIA SANCHES

Diretor-Presidente do MTPREV (em substitui¢do)
(Assinado digitalmente)

\ Protocolo 1524132

Portaria n.® 902/2023 - MTPREV

O DIRETOR PRESIDENTE DO MATO GROSSO PREVIDENCIA, no uso
de suas atribuigées que lhes sdo conferidas por Lei, resolve deferir
Averbacao de Tempo de Servigo/Contribuicao do(a) servidor(a) NEUSA
MARIA DO NASCIMENTO MOURA, matricula 71641, ocupante do cargo
de PROFESSOR EDUC. BASICA, lotada no ¢6rgdo SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCACAO, nos termos do processo 1254/2023-139:

Averbem-se: 13 anos, 03 meses e 11 dias de tempo de contribuicéo para
o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), de acordo com a Certidao
de Tempo de Contribuicdo emitida pelo INSS em 14/11/2023 sob o N°
10021010.1.00735/23-9.

Nos termos do artigo 1° da Lei n°. 5.027, de 17 de junho de 1986

Tempo Averbado Privado:

Periodo Tempo Empregador Funcgéo/
Cargo

01/08/1996 a 6 Meses e 10 | Politowski e CIA Professora

10/02/1997 Dias LTDA

01/01/2012 a 2 Meses Per. Contr. CNIS Nao

29/02/2012 27 informado

Nos termos do artigo 127 da Lei Complementar 04/1990
Tempo Averbado Publico em Mato Grosso:

Periodo Tempo Empregador Funcéo/
Cargo

08/02/1999 a 10 Meses e 23 | Estado de Mato Professora
31/12/1999 Dias Grosso

31/05/2000 a 2 Meses Estado de Mato Professora
31/07/2000 Grosso

01/08/2000 a 24 Dias Estado de Mato Professora
24/08/2000 Grosso

12/02/2001 a 10 Meses e 19 | Estado de Mato Professora
31/12/2001 Dias Grosso

11/03/2002 a 9 Meses e 20 | Estado de Mato Professora
31/12/2002 Dias Grosso

12/02/2003 a 10 Meses e 19 | Estado de Mato Professora
31/12/2003 Dias Grosso

09/02/2004 a 5 Meses e 22 | Estado de Mato Professora
31/07/2004 Dias Grosso

17/09/2008 a 3 Mesese 3 Estado de Mato Professora
19/12/2008 Dias Grosso

02/02/2009 a 10 Meses e 22 | Estado de Mato Professora
23/12/2009 Dias Grosso

01/02/2010 a 10 Meses e 21 | Estado de Mato Professora
21/12/2010 Dias Grosso

14/02/2011 a 10 Meses e 10 | Estado de Mato Professora
23/12/2011 Dias Grosso

01/03/2012 a 9 Meses e 21 | Estado de Mato Professora
21/12/2012 Dias Grosso

29/01/2013 a 10 Meses e 22 | Estado de Mato Professora
20/12/2013 Dias Grosso

03/02/2014 a 1 Més e 9 Dias | Estado de Mato Professora
11/03/2014 Grosso

12/03/2014 a 4 Meses e 19 | Estado de Mato Professora
31/07/2014 Dias Grosso

Nos termos do artigo 130, inciso |, da Lei Complementar 04/1990
Tempo Averbado Publico em Outro Ente:

Periodo Tempo Empregador Fungéao/
Cargo

01/02/2005 a 11 Meses Municipio de Barra do | Professora
31/12/2005 Gargas

01/02/2006 a 11 Meses Municipio de Barra do | Professora
31/12/2006 Gargas

01/03/2007 a 10 Meses Municipio de Barra do | Professora
31/12/2007 Gargas

11/02/2008 a 7 Meses e 5 | Municipio de Barra do | Professora
16/09/2008 Dias Gargas
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